Vold mot elever eller ansatte

Vold omfatter situasjoner der en eller flere bevisst prgver & pafare en annen alvorlig skade,
fysisk eller psykisk.

Dette kan vere:

e Slasskamp mellom to elever

e Eneller flere gar fysisk til angrep pa eller truer verbalt en annen elev eller voksen
(f.eks. slag, spark, trussel, kutt, stikk, spytting, bitt/kloring/lugging, kvelertak, slag
med gjenstand)

e Enelev som i affekt slar/dytter/sparker en voksen som griper inn i en konflikt

Rektor har det overordnede ansvaret for at ngdvendige tiltak blir iverksatt, rutiner gjennomgas
og at hendelsesforlgpet og skolens handtering evalueres i etterkant.

Skolen har etablert en beredskapsgruppe som skal sgrge for at voldsofferets behov og
rettigheter blir ivaretatt. Beredskapsgruppen bestar av assisterende rektor, sosiallzrer,
helsesgster og verneombudene.

Dersom det er alvorlig voldshendelser mgates beredskapsgruppen.

Voldsoffer

e Leerer, en fra ledelsen eller en fra beredskapsgruppen har samtale med offeret
umiddelbart etter episoden.

e Dersom det er en elev, blir foresatte varslet.

e Sosiallaerer, eventuelt i samarbeid med helsetjenesten/PPT, har ansvar for oppfalging
av offeret.

Voldsutgver

e Leerer, en fra ledelsen eller en fra beredskapsgruppen har samtale med offeret
umiddelbart etter episoden.

e Utaver tas med til ledelsen.

Foresatte varsles. Det skrives voldsmelding. Voldsmeldingen registreres i

Utdanningsetatens HMS portal og sendes foresatt til voldsutaver og voldsoffer.

Det lages aktivitetsplan som beskriver tiltak overfor utgver og oppfalging.

Dersom fysisk makt mot voldsutever er brukt, skrives tvangsprotokoll.

Dersom eleven tilhgrer en annen skole, blir skolens rektor varslet.

Alvorlige tilfeller blir politianmeldt.

Andre elever som er vitne til alvorlige voldssituasjoner

e Det gis saklig informasjon om hendelsesforlgpet.
e Opplevelsen blir bearbeidet.
o Skriftlig brev til foresatte ved behov.

Voldsmeldinger legges frem i AMU (arbeidsmiljgutvalget) to ganger pr. ar.
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